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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO

COMPANHIA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DE SAO PAULO 1
Protocolado PJC-CAP n. 813/2005
P Ol 1SS0 DE AJUSTAMENTO

'O MINISTERIO. PUBLICO DO ESTADO DE SAO PAULO,
representado . pélo . Promotor de ' Justiga infra-assinade, - ¢ . SABESP -

- COMPANHIA DE SANEAMENTO BASICO DO ESTADO DE SAO

PAULO, sepresentada por sen P:tsﬂmte, Dr. GESNER jOSE DE
D[IVEIR.& F[LHO acordam o sepuinie: '

: Cmmdmndn que foi instaurado n2  Promdtoria de Justica do
I-‘atnmﬁmcr Pﬁblim e Social da Capital o Inquédto Civil PjPP—CﬁP 0.

- §13/2005 para apurdr eventuais irregulatidades na manutencio, pela SABESI_’-‘,
| de funcionirios aposentados; | -

Considerando que a reposigiio de funciondrios na empresa, com a
rea.hrng:m de concurso piblico, ¢ fundamentul i geragio de novos empregos,

- fenovagio dos quadrus da companhia ¢ manuleui;au da qualidade dos servn;{}s

publicos cssenciais de saneamento basico;

Considerando a necessidade de treinamento ¢ desligamento escalonado
de cerca de 2.200 (dois mil e duzentos) funciondrios aposentados em prazo
razodvel, bem como dos que se aposentaziio no futuro;

Considerando que a SABESP pretende racionalizar suas atiyidades,

visando a mixima eficiéncia ¢ mclhﬂm nos Servigos prcstados a popyatio,

tcdtmndo 05 custos; ' : J &
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Resolvem, para evitar a proposituta de agdes civis plblicas ou cautelares,
firmar o seguinte 0 compromisso de ajustamento, nos temmos da Lei n.
7.347/1985 e att. 37 da Constituigiio Federal: '

A) A SABESP continuarh contratando funciondrios mediante concutso
puhhco, aalvo pmcnchlmmto dos cacgos em comissio ou de fungdes de

' cnnﬁmg:a,

_ 'B) A SABESP promoveri a dispensa gradual dos funcionitios |
apﬁﬁmudda, deverdo subsﬁﬁﬂ-lus por funciondrios concursados, salvo em
scgmenhus em que o aumento da eficiéncia exija a Iedugio do mémero cfetivo
de trabalhadozres;

~ ©) A SABESP encaminhou s instincias competentes do Govemno do-
Estado de Siio Paulo ¢ da prépra companhia 2 proposta do concurso e deverd

. pubhcnr até 30 de margo de ZEH'}Q 0 tcsp-eéli'.ru edital, comunicando referida |

publmag:ao a Promotora de jusuc;a em até 20 (vmu:) dias, salvo }ustu
mpedlmenm, '
D) Visando a tmnsmissio dos conhecimentos dos funcionddos

aposentados dqueles aprovados no concurso publico, bem como em mspeitc} i
continuidade do sexvigo piiblico, a SABESP desligard 70% (setenta pot cento)
dos funcionirios a.poacntados até 31 de dezembro de 2009, mais 15% (quinze

po: I::mm} até 31 de dezembro de 2010, e 15% {qumzt por cento) restantes até
31 de dezembro de 2011;

E) Ficam excluidos deste compromisso de ajustamento:

I) os funcionirios ou funcionirias contratados apos 1988, que tem
estabilidade por decisio judicial, 2té a suspcnsﬁu das mmedidas liminares,,
_ tutelas antecipadas on julgamento final das aghes propostas qq%
" as demissdes dos aposentados; : : : '
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F

1) funciondrios ou funcionirias que se encontram, temporariamente, em
situacio de estabilidade 'por forga de nomma’ constitucional,
especialmente aqueles em lme&;a-patemﬁade, licenga-matetnidade e
licenca-satide; o

. F) A SABESP Rpenss pnderi contratar os funciondtios apmamtaduﬁ
dnmmdm para preencher cargos em cunnssiu ou funl;ﬁes dc cmﬁanga,

G) A S.ﬁB'ESP reitera seu compromisso de Ical:izal;io de concurso
pablico para suas amdadcs«ﬂm, mantendu constante 4 pmporgan dos _Bastos
com f fuucmna.uns e com c:mpresas e pcsacras Esu:as mrcelmadas. A pmpcm;io
 destes gastos serd demonstrada pela SABESP em 30 (trints) dias e reavaliada

Py —

em 15 de margo de 2010, m&dmmemnmadmm a este Gﬂmpmmmsu,

H}Pammsguar&uosduﬂmﬂdoaﬁmomus aSABESP* :

- I) priotitatiamente iniciari o dcshgammw dos apnse:utados que tém
direito & mmplcmwmgiu da upﬂuutaduﬂ.ﬂ pela SﬁBESPREV (plano de
previdéncia complementar) e daqueles que dﬂﬂt]atﬁn sair da empresa
imediatamente, tcsputaudu 4 presexvacio da mnunmdade da prestacio
do servigo pubhca -

II) a SABESP assegurard a0s ﬁmmu:m:ios EPGSEﬂIﬂd{}S a ser demitidos a
mamitengio do Plano de Saide, apﬁs o deshgamcnw, pelo prazo de até

G (seis) meses;

I) Eventuais penalidades pelo descumprimento deste COIPIOMmIsso serio
verificadas judicialmente.

3 - Estando as partes de acordo, assinam o presente instrumento, em 2
(dvas) vias, que valeri como Ftu:lo executivo apés o arquivamento arte






